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. SOMOS QUITO HONESTO

omos el Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito
Comision Metropolitana de Lucha Contra la Corrupcion.

Mediante Resolucién de Alcaldia N°. A065 del 20 de agosto de 2002 fuimos creados para
prevenir y erradicar cualquier forma de corrupcion en todas las dependencias del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, empresas publicas metropolitanas,
corporaciones y organismos en los que el Municipio tuviere acciones, bienes, derechos o
intereses.

En la Ordenanza Metropolitana No. 116, publicada en el Registro Oficial No. 320 del 23
de abril de 2004, se nos instituyé como “Unidad Especializada de la mas alta jerarquia
del Distrito Metropolitano de Quito, dotada de autonomia e independencia econémica,
politica y administrativa, que actuara en representacion de la ciudadania del Distrito”.

A partir del afio 2004, adoptamos el nombre de “Quito Honesto”, para evitar confusiones
con la entonces Comisién de Control Civico de la Corrupcion y por ser un nombre corto
con un mensaje positivo. Sin embargo, fue el 07 de agosto de 2015 que el Pleno de la
Comision resolvio ratificar y autorizar el nombre comunicacional “Quito Honesto™.

MISION

Ser la entidad Municipal de referencia, en la prevencion, identificacion, control e
investigacion de presuntos actos de corrupcion.

VISION

Prevenir, identificar e investigar las acciones u omisiones que implicaren corrupcion en
todas las entidades y dependencias del Municipio Metropolitano de Quito.
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DEFINICION DE CORRUPCION

“Se entendera por corrupcion el abuso del poder publico o administrativo perpetrado, en
cualquiera de los niveles de la Municipalidad, por accion u omision de agentes publicos
o de particulares, cualquiera que sea la jerarquia o forma de designacion o tipo de
vinculacion, administrativa, laboral u honorifica, de los primeros, o la naturaleza juridica
de la personeria de los segundos, que tienda a hacer, dejar de hacer, retardar u orientar las
acciones o decisiones que por ley o por sus funciones estén dentro de las obligaciones de
dichos agentes o personas, con el fin de obtener beneficios de cualquier indole
(pecuniarios, legales, laborales, dadivas, favores, promesas, prebendas y privilegios o
ventajas en general), para si 0 para terceros, o con el propdsito de causar dafios a terceros;
asi como cualquier actuacion o practica que implique acceso irregular o ilegitimo a las
acciones o decisiones de las funciones del Estado, sus 6rganos, instituciones o servicios,
independientemente de que tales actos causen o no perjuicio pecuniario al Estado o a los
organos, entidades o servicios publicos...”

Ordenanza Metropolitana 0116

ESTATUTO ORGANICO DE GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS

En noviembre de 2018, con el fin de garantizar la eficiencia y eficacia de la gestion
institucional, realizamos una reforma al Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos en la que se determind nuestra estructura organizacional, delimitando las
atribuciones, responsabilidades, productos y servicios.

sewniom amraor HONESTO
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ESTRUCTURA ORGANICA FUNCIONAL

DIRECCION DE
ASESORIA JURIDICA

———————— PLENO DE LA COMISION

UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y

COMUNICACION

DIRECCION DE PLANIFICACION Y PROCESOS

DIRECCION DE
PREVENCION Y
CONTROL

[

UNIDAD DE PREVENCION

Gréfico 1. Estructura Orgénica Funcional.

UNIDAD DE CONTROL

|

DIRECCION DE
INVESTIGACION

- PROCESOS GOBERNANTES
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR
PROCESOS HABILITANTES DE ASESORIA
- PROCESOS HABILUTANTES DE APOYO

Fuente: Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos.
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PLENO DE QUITO HONESTO

y

A

El Pleno es la maxima autoridad de Quito Honesto, la misma que conoce, emite y aprueba
la normativa interna y las politicas, para la ejecucién de los diferentes procesos
institucionales dentro del ambito de sus competencias.

A la fecha del presente Informe de Rendicion de Cuentas 2018, el Pleno de Quito Honesto
esta conformado por:

Ingeniera Lucia Neira
Comisionada en representacion de la Camara de la
Construccion desde el 29 de septiembre de 2014.
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Ingeniero Marco Carridn
Comisionado en representacion de las Camaras de
la Produccion de Quito desde el 07 de julio de 2014.

Abogado Juan Carlos Rivadeneira

Presidente de Quito Honesto. Representante del Alcalde
Metropolitano de Quito. Fue designado en el cargo en sesion
del Pleno el 06 de agosto de 2018, en virtud de la entrada en
vigencia del Cédigo Organico Administrativo -COA-, que en
su articulo 55, numeral 5, sefiala como una de las
competencias de los érganos colegiados, como es el caso de
Quito Honesto, el nombramiento de quien ejerza su
representacion.
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I1. NUESTRA GESTION ENERO - DICIEMBRE 2018

de Desarrollo y Ordenamiento Territorial 2015 — 2025, dentro del programa:

Gestion y Operacion del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito -
MDMQ-, en el que planteamos cuatro proyectos para cumplir nuestra mision
institucional:

N uestro Plan Operativo Anual del 2018 est4 alineado con el Plan Metropolitano

1. Anadlisis y prevencién de posibles actos de corrupcién en las dependencias del
MDMQ.

2. Monitoreo y vigilancia en procesos de contratacion publica en las dependencias
del MDMQ.

3. Investigacion de presuntos actos de corrupcion.

4. Desarrollo institucional.
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Nuestro objetivo es prevenir el cometimiento de posibles actos de corrupcion, a través de
la implementacién de acciones que fomenten la transparencia en las entidades
municipales, la participacion ciudadana y el control social.

Para cumplir con este objetivo, a través de la Direccion de Prevencion y Control, nos
propusimos alcanzar siete metas:

1.1 Procesos Municipales: Identificar vulnerabilidades en los procesos municipales
analizados con el propdsito de evitar situaciones que pueden dar lugar al
cometimiento de actos de corrupcion.

1.2 Veedurias Ciudadanas: Promocién de veedurias ciudadanas a grupos de interés.

1.3 Cédigo de Etica: Socializar y difundir el Codigo de Etica municipal a los servidores
y funcionarios del MDMQ.

1.4 Rendicién de Cuentas: Realizar la verificacién y el seguimiento a los sujetos
obligados respecto al cumplimiento del proceso de rendicion de cuentas del
Municipio de Quito.

1.5 LOTAIP: Monitorear y realizar el seguimiento a las entidades del MDMQ obligadas
al cumplimiento de los articulos 7 y 12 de la LOTAIP.

1.6 Mecanismos multimedia: Elaborar mecanismos multimedia que permitan difundir,
a la ciudadania en general, informacion sobre temas de transparencia, control social
y participacion ciudadana.

1.7 Estudio de prevencion de la corrupcion: Elaborar un estudio de prevencién de la
corrupcidn, cuyo proposito fue identificar las coincidencias de las vulnerabilidades,
observaciones y hechos que podrian desembocar en el cometimiento de actos de
corrupcion.

RESULTADOS ALCANZADOS

1.1 Procesos Municipales

En el 2018 seleccionamos y priorizamos cuatro | Apoyamos a la mejora de los
procesos municipales: a) Procedimiento de | procesos municipales.
aprobacion de trazados viales de la Administracion
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Zonal Tumbaco; b) Andlisis de procesos y subprocesos generales de la Direccion de
Talento Humano Administrativa Financiera de la Comision; ¢) Procedimiento de venta,
recoleccion y control de ingreso a los balnearios municipales: la Moya, el Tingo y
Rumiloma, de la Administracion Zonal Valle de Los Chillos; y Procedimiento de
aprobacidn de trazados viales de la Administracion Zonal La Delicia.

En cada proceso se aplicé la metodologia para elaborar mapas de vulnerabilidades, en los
cuales se identificaron vulnerabilidades y se establecieron acciones para mitigarlas o
eliminarlas. Este trabajo se realizé de manera conjunta en la Comision y las entidades
cuyos procesos fueron objeto de analisis.

1.2 Veedurias Ciudadanas

Para prevenir la corrupcion es indispensable
la participacion ciudadana. Es asi como
nuestro trabajo se enfoca en la promocion de
las veedurias ciudadanas como uno de los
mecanismos de control social en los que los ciudadanos y ciudadanas pueden ejercer su
derecho a la participacién. En este sentido, en el 2018 nos trazamos la meta de identificar
grupos de personas interesadas la conformacién de veedurias.

La participacion ciudadana enriquece
la gestion publica.
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Resultados

En el 2018, realizamos 53 eventos, luego de los cuales, identificamos a 16 grupos de
ciudadanos interesados en la conformacion de veedurias ciudadanas:

No. GRUPOS DE INTERES

1 Estudiantes de la Escuela de Trabajo Social, Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador -PUCE-.
2 Estudiantes de post grado, Instituto de Altos Estudios Nacionales -IAEN-.

3 Estudiantes de la Facultad de Geologia y Petrdleo, Escuela Politécnica Nacional — EPN.

4 Estudiantes de la carrera de Derecho, Universidad de las Américas — UDLA.

5 Estudiantes de la Facultad de Comunicacion Social, Universidad Central del Ecuador — UCE.

6 Ciudadania que asiste a las Asambleas para Presupuestos Participativos, Administracidon Zonal

Eugenio Espejo.
Ciudadania beneficiaria de los servicios que ofrece el proyecto “Casa Somos”.

~N

8 Dirigentes ciudadanos y ciudadania en general que pertenece a los barrios del Centro Historico
de Quito y que asisten a las Asambleas ampliadas de Cabildos de la Administracién Zonal
Manuela Saenz.

9 Grupos de atencidn prioritaria con los que tiene relacién el Consejo Metropolitano de
Proteccion Integral a la Nifiez y Adolescencia -COMPINA en transicion.

10  Comité de Etica, Universidad Central del Ecuador — UCE

11  Integrantes de la asociacion “Shungoloma”, ciudadanos del sector “El Panecillo”

12  Ciudadania enfocada al manejo de la Fauna Urbana en el DMQ por parte del MDMQ,
Animalistas Independientes.

13 Grupo Rescate Escolar, grupo ciudadano para la proteccion de los derechos de la nifiez.

14  Organizacion ALFIL, grupo ciudadano para la proteccion de derechos de personas GLBTI.

15 Equipo Base, Docentes y estudiantes interesados de las Facultades o carreras de
Administracion Publica, Derecho, Trabajo social, Estadistica y Comunicacion Social de la
Universidad Central del Ecuador -UCE.

16  Integrantes del Consejo de Proteccion de Derechos del Distrito Metropolitano de Quito.

Con los grupos identificados, la Direccion de Prevencion y Control mantuvo reuniones
para brindarles asesoramiento y orientacion en la conformacion de veedurias ciudadanas.
Asi, por ejemplo, se brindé apoyo a la Fundacién Guanchuro, misma que llegd a
conformar una veeduria ciudadana con el objeto de “Vigilar el manejo de la basura en el
sector Ifiaquito, parque La Carolina, ejecutado por la Empresa Publica Metropolitana de
Aseo -EMASEO-EP”.

Aunque los grupos identificados mostraron interés en el tema, no todos llegaron a
conformar veedurias ciudadanas.

Registro

Segun la Ordenanza Metropolitana 102 (articulo 95), somos los encargados del registro
de las veedurias ciudadanas iniciadas al Municipio del Distrito Metropolitano de Quito.
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Para la elaboracion del Registro de las Veedurias Ciudadanas del 2018 se tomé en
consideracién la informacion proporcionada por la Subdireccién Nacional de Control
Social del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y la informacién remitida
por las entidades, dependencias y empresas del Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito.

REGISTRO DE VEEDURIAS CIUDADANAS 2018

No. Objeto Vigencia Documento de Observaciones
notificacién /
Resolucion

1 "Vigilar la  informacion 3 meses a Oficio Nro. CPCCS- Se registré el 09 de
econdmica generada en partirdela  DPPI-2017-0174-OF de febrero de  2018.
beneficio del Municipio de notificaciéon. 13 de noviembre de Veeduria Ciudadana
Quito, producto de la feria 2017. generada por iniciativa
taurina Jesus del Gran ciudadana.

Poder, en el periodo 2004 Renovacién de plazo
al 2011”. hasta el 14 de mayo de
2018.

2 "Vigilar la asignacién vy 3 meses a Oficio Nro. CPCCS- Se registro el 9 de
ejecucién del presupuesto  partirdela  DPPI-2017-0210-OF de febrero de 2018 (Se
asignado a la Empresa notificacion. 15 de diciembre de verifico el 26 de febrero
Publica Metropolitana 2017. 2018).

EMASEO, del afio 2016". Resolucion Nro. CPCCS-  Veeduria Ciudadana
DPPI-2017-0014-RES de  generada por iniciativa
15 de diciembre de ciudadana.
2017.

3 “Vigilar el manejo de la 6 meses a Oficio Nro. CPCCS- Se registré el 29 de
basura en el sector partirdela  SNCS-2018-0080-OF de junio de 2018.
IRaquito parque La fecha de 29 de junio de 2018. Veeduria Ciudadana
Carolina ejecutado por la notificacion.  Resolucién Nro. CPCCS- promocionada por
Empresa Publica SNCS-2018-0048-RES Quito Honesto.
Metropolitana de Aseo de 28 de junio de 2018.

(EMASEO EP)".

4 “Vigilar la ejecucién 3 meses a Resolucion CPCCS- Se registré el 21 de
presupuestaria del 33%, partirdela  SNCC-2018-0041-RES agosto de 2018 con
realizada por la Empresa fecha de de fecha 24/05/2018. base en el Oficio Nro.
Publica Metropolitana de notificacidn. CPCCS-SN(CS-2018-
Movilidad y Obras Publicas 0113-OF.

EPMMOP en el primer Veeduria  Ciudadana

trimestre del afio 2018”.

generada por iniciativa
ciudadana.
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1.3 Caodigo de Etica

Mediante la Resolucién de

Alcaldia No. A0010, de 23 de | [ograr un comportamiento ético en todos los
agosto de 2013, se nos encargd 1a | coryjdores municipales.

difusion del Cédigo de Etica del

Municipio del Distrito

Metropolitano de Quito, para que los servidores municipales conozcan los principios y
valores que los rigen.

En el 2018, nuestra meta fue difundir, de manera virtual, el Cddigo a un total de 3 mil
servidores y funcionarios municipales; y para ello, definimos un catastro de 34 entidades
y dependencias municipales.

Resultados

En el 2018 se realizaron 19 cursos virtuales que tuvieron un total de 4 mil 110
participantes matriculados. Finalizaron el curso 3 mil 132 servidores y funcionarios
municipales, superando la meta establecida.

RESULTADOS DE LA DIFUSION
DEL CODIGO DE ETICA

Numero de participantes matriculados 4110
Numero de participantes que no ingresaron a la plataforma 911
Numero de participantes que no finalizaron el curso de Cédigo de Etica 67

Numero de servidores y funcionarios a los que se les difundié el Cédigo de Etica 3132

SV SON  CODIGODEETICA |

del Municipio del Distrito Metropolitano de Q 0

SOBRE
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1.4 Rendicion de Cuentas

La rendicidn de cuentas es un derecho de
los ciudadanos y ciudadanas mediante el
cual pueden evaluar las acciones Yy
omisiones de la gestion puablica y sus
autoridades.

La rendicidn de cuentas es un deber de las
autoridades, y exigirla es un derecho de la
ciudadania

Nuestra labor consiste en verificar y dar seguimiento al cumplimiento del proceso de
rendicion de cuentas por parte de los sujetos obligados del Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito.

Resultados

Para realizar un seguimiento correcto y eficaz del proceso de rendicion de cuentas,
mediante la Direccion de Prevencién y Control, solicitamos informacion a los sujetos
obligados, conforme los lineamientos del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social. La informacion recibida se registrd en matrices creadas para el efecto.

En el 2018, asistimos en calidad de observadores a los 10 eventos de deliberacion publica
realizados en nueve administraciones zonales y una correspondiente al Alcalde
Metropolitano como maxima autoridad del Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito.

Finalmente, se elabor6 un informe del seguimiento y verificacion del cumplimiento del
proceso de rendicion de cuentas, el cual fue remitido al Alcalde Metropolitano con los
resultados del analisis realizado.
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1.5 Lotaip

El acceso a la informacion es
un derecho fundamental que
permite la fiscalizacion de la
gestion y recursos publicos y
facilita la participacion ciudadana para un efectivo y verdadero control social.

El acceso a la informacion facilita la participacion
ciudadana para un efectivo control social.

La Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica -LOTAIP-
garantiza y norma el ejercicio del derecho de las personas de acceder a la informacion
publica.

Nuestro trabajo consiste en el monitoreo y seguimiento a las entidades del Municipio de
Quito obligadas al cumplimiento de los articulos 7 y 12 de la LOTAIP.

Resultados

En el 2018, realizamos tres monitoreos sobre el cumplimiento del articulo 7 de la
LOTAIP, que establece qué informacion debe ser publicada en los enlaces de
transparencia de los sitios web de las entidades obligadas.

De cada monitoreo se elabor6 un informe de resultados que fue remitido a cada una de
las entidades y dependencias municipales que deben cumplir con esta obligacion.

También, realizamos un informe del seguimiento al cumplimiento del articulo 12 de la
LOTAIP que establece que todas las instituciones publicas y personas juridicas de
derecho puablico o privado que manejen fondos publicos deben presentar a la Defensoria
del Pueblo, hasta el altimo dia laborable del mes de marzo de cada afio, un informe anual
sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica.

Adicionalmente, se elaboraron dos informes importantes: 1) un informe de resultados del
proceso de monitoreo 2018 sobre el cumplimiento del articulo 7 de la LOTAIP, y 2) un
informe que recoge las novedades recurrentes identificadas en los procesos de monitoreo
y seguimiento. Ambos fueron puestos en conocimiento del Alcalde Metropolitano.

1.6 Mecanismos multimedia

Para el 2018, consideramos como un aporte valioso en la prevencion de la corrupcién la
implementacion de mecanismos que permitan brindar informacion sobre temas de
transparencia, control social y participacion ciudadana. Esta idea se tradujo en la
elaboracion de guias multimedia.
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Resultados

A través de la Direccion de Prevencion y Control, elaboramos tres guias multimedia
sobre:

1. Articulo 12 de la LOTAIP.
2. Veedurias ciudadanas.
3. Participacion ciudadana y mecanismos para ejercerla.

La version beta de las guias se elabord en formato Power Point por lo pronto.

1.7 Estudio de Prevencién de la corrupcion

En nuestro afan de colaborar en transparentar | jgentificamos las vulnerabilidades para
la gestion municipal, consideramos relevante |  ,revenir la corrupcion.

la elaboracion de estudios que constituyan un

aporte en la prevencion y lucha contra la corrupcion.

En el 2017 elaboramos un primer Estudio de Prevencién de la corrupcion y en 2018
pusimos en marcha el desarrollo de un segundo estudio que analice la informacion que
generan las diferentes &reas de nuestra Institucion, tales como investigacion, contratacion
publica y prevencion y control.

Resultados

Elaboramos el segundo Estudio de Prevencion de la corrupcion 2018 que identifica las
coincidencias de vulnerabilidades, observaciones y hechos que podrian desembocar en el
cometimiento de actos de corrupcion. El Estudio fue puesto en conocimiento del Alcalde
Metropolitano.
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La contratacion publica municipal es otro
ambito sensible a la corrupcion; por esta
razén, como otra forma de prevenirla,
analizamos y verificamos el cumplimiento
de los requisitos y procedimientos de los
procesos de contratacion publica que ejecuta el Municipio de Quito y sus dependencias,
a su vez, hacemos recomendaciones de mejora acorde a la normativa legal vigente.

La eficiencia y calidad en los procesos de
contratacion publica aportan a la
transparencia de la gestion.

Durante el 2018 nos propusimos monitorear y vigilar el 100% de los procedimientos
priorizados para el efecto, a fin de que en los mismos se apliquen los principios y normas
que regulan el Sistema Nacional de Contratacién Publica.

Ademas, procuramos que las empresas y dependencias municipales del Distrito
Metropolitano de Quito garanticen total eficiencia, transparencia y calidad en sus
procesos de contratacion publica, a través del acompafiamiento en dichos procesos.
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RESULTADOS ALCANZADOS

Durante el 2018, mediante el sitio web del Servicio Nacional de Contratacion Publica -
SERCOP- (www.compraspublicas.gob.ec) seleccionamos aleatoriamente 136 procesos
de contrataciéon publica de 47 dependencias y empresas municipales. A los procesos
seleccionados se sumaron: 14 procedimientos de contratacion, que se incluyeron para
revision por pedido de ciudadanos.

La verificacion de los procesos se llevd a cabo con visitas de campo a las entidades, donde
se revisaron fisicamente los expedientes de contratacion. Una vez finalizada la revision
se emitid el respectivo informe técnico.

PROCESOS MONITOREADOS 2018 CON INFORMES

TRIMESTRE Procesos Procesos sin Observaciones Procesos con
Monitoreados Observaciones
TRIMESTRE 1 14 11 3
TRIMESTRE 2 41 37 4
TRIMESTRE 3 41 37 4
TRIMESTRE 4 40 36 4
TOTAL 136 121 15
PORCENTAIJE 100,00% 88,97% 11,03%

A este resultado se suman 14 informes técnicos de la revision de los procesos de
contratacion que fueron solicitados por ciudadanos. En total, en el 2018, se completaron
150 procesos de contratacion publica municipal analizados y con informes.

Finalmente, con base en el pedido de la Secretaria de Educacion, Recreacion y Deporte,
realizamos la socializacién de las observaciones recurrentes a las unidades educativas
municipales para minimizar la inobservancia de la normativa legal vigente.
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Como parte de nuestro trabajo de construir una cultura de honestidad y transparencia en
el Municipio de Quito, mediante la Direccion respectiva, investigamos el cometimiento
de presuntos actos de corrupcion.

Para el afio 2018, en este proyecto nos planteamos dos metas:

3.1 Denuncias rezagadas: Elaborar el 100% de informes preliminares de denuncias
rezagadas (2015, 2016 y 2017).

3.2 Denuncias 2018: Investigar el 100% de denuncias calificadas de presuntos actos de
corrupcion receptadas en el 2018.

Adicionalmente, contemplamos la elaboracién de un Estudio Estadistico de la
problemética de la corrupcion.

RESULTADOS ALCANZADOS

3.1 Denuncias rezagadas

Con el propésito de efectivizar la
atencion a todas las denuncias, en el
2018 se contempl6 la elaboracién
del 100% de informes preliminares
de las denuncias rezagadas de los
afios 2015, 2016 y 2017.

Al presentar una denuncia, no solo se enfrenta a
los corruptos, sino que también se defiende a la
comunidad.

A fin de cumplir con esta meta, se identificé el estado de las denuncias, estas fueron
calificadas y tabuladas. Inmediatamente, se continud con el proceso de investigacion que
consistio en el requerimiento de informacion, reuniones de trabajo, toma de versiones,
visitas en el lugar, consultas en sitios web, entre otros procedimientos.

Resultados

Para finalizar las investigaciones de las denuncias rezagadas se emitieron informes
preliminares, criterios técnicos e informes de particularidades procedimentales.

En el 2018 se emitieron 10 informes preliminares de denuncias rezagadas.
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3.2 Denuncias 2018

El 100% de las denuncias calificadas e ingresadas a la Direccidn de Investigacion fueron
investigadas. El proceso investigativo se cumplioé con el requerimiento de informacion,
reuniones de trabajo, toma de versiones, visitas en el lugar, consultas en paginas web, y
demas procedimientos que aportaron con informacion.

Finalmente, con la informacién para determinar la existencia o no de un presunto acto de
corrupcidn se elaboraron los informes preliminares de las denuncias.

Resultados

En el 2018 se investigaron un total de 54 denuncias calificadas, 27 cuentan con informe
preliminar, quedando por emitir los informes de 27 denuncias, debido a que continta el
proceso de investigacion.

Asimismo, se realiz6 la actualizacion de dos denuncias con los respectivos informes
preliminares. Se emitieron dos criterios técnicos.

El trabajo de investigacion es necesario pero muchas veces resulta dificil de ejecutar.
Debido a la falta de colaboracién de ciertas instituciones del Municipio, algunas de las
investigaciones no han podido ser concluidas a pesar de las insistencias realizadas.

Y como complemento de la labor de investigacion, en el 2018 se elaboré el “Estudio y
estadistica de la problematica de la corrupcion” para que sirva como instrumento en la
toma de decisiones de las autoridades. El Estudio fue puesto en conocimiento del Alcalde
Metropolitano.
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PROYECTO 4.
DESARROLLO INSTITUCIONAL




Para alcanzar nuestra mision buscamos permanentemente el fortalecimiento institucional
orientado a mejorar la gestion.

En el proyecto de Desarrollo Institucional se definieron dos metas para el 2018:

4.1 Levantamiento de procesos: Levantar el 100% de procesos de las areas de apoyo
de Quito Honesto seleccionadas.

4.2 Cumplimiento con Pacto Global: Elaborar una iniciativa orientada a cumplir
con los principios del Pacto Global y su Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS)
16, enfocado en temas de transparencia.

RESULTADOS ALCANZADOS

4.1 Levantamiento de procesos

En el 2018, nuestra meta fue levantar el 100%
de procesos de las areas de apoyo
seleccionadas. El proposito fue establecer si
los procedimientos se ejecutan de manera
adecuada, y de ser el caso, hacer los cambios
que correspondan.

Buscamos nuestro fortalecimiento
permanente para instaurar una gestion
eficiente.

Las areas seleccionadas fueron la Direccion de Talento Humano Administrativa
Financiera -DTHAF- y la Secretaria General. Se realizaron reuniones de trabajo, se
establecieron procesos y macroprocesos. Se hizo un levantamiento total de los procesos
administrativos y de talento humano y de manera parcial de la parte financiera.

El levantamiento de procesos de la Secretaria General se suspendi6 debido a los cambios
realizados en el Estatuto, que modificaron los productos y servicios del a&rea mencionada.

Resultados

Se levant6 el 70% de los procesos de la DTHAF. Esta labor permitié identificar la
necesidad de realizar reformas en la normativa interna y de crear nuevos instrumentos
legales para continuar con el levantamiento de procesos.

El levantamiento de procesos de la DTHAF no pudo ser concluido en su totalidad debido
a la entrada en vigencia del Cédigo Organico Administrativo, cambios en el Estatuto de
Quito Honesto y cambios y/o ausencia de los responsables de las areas (licencias de
maternidad, finalizaciones de contrato, etc).
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4.2 Cumplimiento con Pacto Global

La segunda meta del proyecto: elaborar una iniciativa orientada a cumplir con los
principios del Pacto Global y su Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 16 enfocado
en temas de Transparencia, busco la generacion de iniciativas que permitan cumplir con
las obligaciones como miembros de Pacto Global.

La iniciativa planteada fue la implementacion de controles para evitar la concentracion
de proveedores en Quito Honesto. Para ello, el Pleno de la Comision aprobo la
“Resolucion de Transparencia en Contratacion de Proveedores”, la misma que consiste
en un formulario que permite controlar la recurrencia y concentracion de proveedores en
los procesos de contratacion publica de la Comision.

DIFUSION EN EL SECTOR PRIVADO Y LA SOCIEDAL/4
CAPACIDAD LEGAL QUE TIENEN PARA EIERCER C7
SECTOR PUBLICO y 3
CONSIDE o

LA CO

Y EL SO
EN TODAS SUS |

Resultados

En noviembre y diciembre de 2018 se realizaron ocho procesos de infimas cuantias, de
los cuales, solo en uno de ellos existio recurrencia de proveedores contratados,
emitiéndose los justificativos del caso.
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No se evidencid la utilizacion de un mismo codigo del Clasificador Central de Productos,
del Servicio Nacional de Contratacion Publica, para realizar las contrataciones y
adquisiciones previstas, no obstante, la muestra antes descrita es muy pequefia para ser
tomada como base referencial, ya Quito Honesto Unicamente adquiere bienes y servicios
para su funcionamiento administrativo.

En el 2018 cumplimos el 100% de las metas establecidas en los proyectos que forman la
parte medular de nuestra mision de luchar contra la corrupcion en el Municipio de Quito:
Prevencién y Control, Investigacion de denuncias, y Monitoreo y Vigilancia de los
procesos de contratacion publica.

Sin embargo, la rendicion de cuentas es un proceso sistematico en el que, por
responsabilidad y transparencia, se debe informar sobre los objetivos que no se lograron
cumplir. En este sentido, es importante sefialar que la meta de uno de los proyectos de
Desarrollo Institucional no se alcanz6 a cumplir por temas administrativos que se
explicaron en la parte pertinente del proyecto.
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I11. EJECUCION PRESUPUESTARIA 2018

PROYECTO % AVANCE ASIGNACION CODIFICADO PRESUPUESTO
PROGRAMATICO INICIAL FINAL DEVENGADO
DESARROLLO 100% $570 $7120 $7120
INSTITUCIONAL

0s proyectos: Analisis y prevencion de posibles actos de corrupcion en las

dependencias del MDMQ, Monitoreo y vigilancia en procesos de contratacion

publica en las dependencias del MDMQ, e Investigacion de presuntos actos de
corrupcidn, se ejecutaron sin asignacion presupuestaria.
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IV. CONTRATACION DE OBRAS Y SERVICIOS

Procesos de contratacion y compras publicas de bienes y servicios. Periodo: 01 de
enero al 31 de diciembre de 2018.

Numero Valor Total Numero Total Valor Total
Total Adjudicados Finalizados Finalizados
Adjudicados

Publicacion

Lista corta

Régimen especial (todos los

procesos)

Catalogo electrdnico 6 41.766,5686 6 41.766,5686

Subasta inversa electrdnica

Contratacion directa

Menor cuantia bienes y

servicios

Terminacion unilateral

Cotizacion

infima cuantia 24 49.803,13 24 49.803,13

Licitacion

Procesos de Declaratoria de
Emergencia

Concurso Publico

Menor Cuantia obras
Produccion Nacional
Consultoria

Ferias Inclusivas

Arrendamiento de bienes
muebles

Arrendamiento de bienes
inmuebles

Contratacion en situaciones de
emergencia

Compra por catdlogo
Compra de bienes inmuebles

Contrato integral por precio fijo

Otras
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