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BICENTENARIO

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal b2) Distributivo de personal de la institucion

. Apellidos y nombres de los servidores L
No. Unidad a la que pertenece & v . v Puesto Institucional
servidoras
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
1 |PRESIDENCIA FLORES PULUPA EDWIN BENITO ANALISTA DE PRESIDENCIA
2 |PRESIDENCIA ROWLAND GARCIA MICHEL PRESIDENTE
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
3 DIRECCION DE PREVENCION Y CONTROL CEVALLOS CEDENO MARIA ISABEL ESPECIALISTA DE CONTROL
4 |DIRECCION DE PREVENCION Y CONTROL DOMINGUEZ GAIBOR PAULINA ALEXANDRA JEFE DE CONTROL
5 DIRECCION DE PREVENCION Y CONTROL EGAS DARQUEA DIANA CAROLINA ESPECIALISTA DE CONTROL
6  |DIRECCION DE PREVENCION Y CONTROL IBARRA SEGURA MARIA LEISI ESPECIALISTA DE CONTROL
7 DIRECCION DE PREVENCION Y CONTROL LARA ANDRADE FERNANDO MAURICIO ESPECIALISTA DE PREVENCION
8  |DIRECCION DE PREVENCION Y CONTROL MAIGUA ENRIQUEZ MARGOT MAIDE ESPECIALISTA DE CONTROL
9 DIRECCION DE PREVENCION Y CONTROL MENA ESTRELLA TANNIA PAMELA ESPECIALISTA DE PREVENCION
10  |DIRECCION DE PREVENCION Y CONTROL PERUGACHI ABAD GERMANICO JAVIER DIRECTOR DE PREVENCION Y CONTROL
11 |DIRECCION DE PREVENCION Y CONTROL VACANTE JEFE DE PREVENCION
12 |DIRECCION DE PREVENCION Y CONTROL VACANTE ESPECIALISTA DE PREVENCION
13 |DIRECCION DE PREVENCION Y CONTROL VACANTE ASISTENTE ADMINISTRATIVA
14 |DIRECCION DE PREVENCION Y CONTROL VACANTE ESPECIALISTA DE PREVENCION
15 |DIRECCION DE INVESTIGACION ALVAREZ RUEDA MAYRA WALKIRIA ESPECIALISTA DE INVESTIGACION
16 |DIRECCION DE INVESTIGACION FIGUEROA SOLANO BETSY GABRIELA DIRECTOR DE INVESTIGACION
17 |DIRECCION DE INVESTIGACION GUALLICHICO CHAVEZ EDISON LENIN ESPECIALISTA DE INVESTIGACION
18  |DIRECCION DE INVESTIGACION SILVA NOBOA OMAR FRANCISCO ESPECIALISTA DE INVESTIGACION
19 |DIRECCION DE INVESTIGACION TROYA SZABO MARIA CRISTINA ESPECIALISTA DE INVESTIGACION
PROCESOS DESCONCENTRADOS
"INFORMACION NO APLICABLE", porque la Comisién Metropolitana de Lucha Contra la Corrupcién no cuenta con unidades o procesos desconcentrados.
ASESORIAS / NIVEL DE APOYO
20  |SECRETARIA GENERAL CUEVA LEON NICOLAS BERNARDO SECRETARIO GENERAL
21 [SECRETARIA GENERAL GAVILANES MACHADO LEONARDI ISRAEL *AUXILIAR DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO
22 |SECRETARIA GENERAL ROMERO MORENO CORINA STEPHANY ASISTENTE DE ATENCION CIUDADANA
23 |DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA ARIAS CORONEL DORA ELIZABETH DIRECTORA DE ASESOR/A JURIDICA
24 |DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA GRANIZO VELASTEGUI IVAN ALEJANDRO ESPECIALISTA JURIDICO
25 | DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA VILLARROEL ESPIN MARIA CRISTINA ASISTENTE ADMINISTRATIVA
26 |UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL GALLEGO CHACHA MONICA DEL PILAR JEFA DE COMUNCICACION SOCIAL
27 |UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL VACANTE ANALISTA DE COMUNICACION SOCIAL
28 z'SiECC'E'SADE TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA | ge a1 cAZAR CASTILLO PAOLA NATHALY ESPECIALISTA FINANCIERA
29 :'Si%?E:ADE TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA | 016511 0 GARCES SUSANA JUDITH ASISTENTE ADMINISTRATIVA
30 z'SiECC'E'SADE TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA | ¢ r76) SORIA LUCIA ELIZABETH ESPECIALISTA DE TALENTO HUMANO
31 :IS;E\?\J(E:IFE):ADE TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA | 1501 G0 CADENA MARIA INES DIRECTORA DE TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA FINANCIERA
32 z'SiECC'E'SADE TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA |\ eI LUCIO ANGELITA PATRICIA DEL ROSARIO ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA
33 |DIRECCION DE TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA [0 nl it AN JONATHAN PAUL MENSAJERO
FINANCIERA
34 |DIRECCION DE TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA [ oo o cien e coterian VINICIO **CHOFER
FINANCIERA
35 |DIRECCION DE TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA [\ oo CONTADOR GENERAL
FINANCIERA
36 |DIRECCION DE TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA [\ -\ o0 ASISTENTE ADMINISTRATIVA
FINANCIERA
37 |DIRECCION DE PLANIFICACION Y PROCESOS AGUIRRE AVILES KARLA MARIA ASISTENTE ADMINISTRATIVA
38  |DIRECCION DE PLANIFICACION Y PROCESOS CHAMBERS MEJIA ALEX PATRICIO DIRECTOR DE PLANIFICACION Y PROCESOS
39 |DIRECCION DE PLANIFICACION Y PROCESOS VACANTE ESPECIALISTA DE PLANIFICACION Y PROCESOS
40  |UNIDADDETECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y VACANTE ANALISTA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
COMUNICACION i} i
41 |UNIDADDETECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y VACANTE JEFE DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
COMUNICACION
* Contrato de Servicios Ocasionales
** Contrato bajo Cédigo del Trabajo
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/08/2021
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL b2): DIRECCION DE TALENTO HUMANO ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL b2): MARIA INES HIDALGO CADENA
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: maria.hidalgo@quitohonesto.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 2525726 EXTENSION 115
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