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UNIDAD ADMINISTRATIVA

OBJETIVO GENERAL DE LA UNIDAD

META CUANTIFICABLE DE
LA UNIDAD

SENALAR SI EL
OBJETIVO RESPONDE
AL PLAN ESTRATEGICO
O AL POA

PROCESO GOBERNANTE

PRESIDENCIA

Posicionar a la Comisién Metropolitana de Lucha Contra
la Corrupcidn al interior del Municipio y de conformidad
a lo dispuesto en la Ordenanza 0116, como la instancia
del mas alto nivel jerarquico con autonomia e
independencia, encargada de la lucha en contra de la
corrupcién, a través de mecanismos y acciones que
fortalezcan principios y valores. Consolidar a la Comision
ante la ciudadania del Distrito como una instancia
estratégica de proteccion de los derechos ciudadanos de
participacién, control social y calidad en los servicios que
presta la municipalidad, liderando asi la construccién de
una cultura de honestidad y transparencia.

Vigilar que el cumplimiento de
las metas de las unidades
administrativas de la Comisién
Metropolitana de Lucha Contra
la Corrupcién alcance el 90%,
segun lo planificado.

Plan Operativo Anual de la
Comisién Metropolitana
de Lucha Contra la
Corrupcién

PROCESOS HABILITANTES DE ASESORIA

DIRECCION DE ASESORIA
JURIDICA

Asesorar y preparar instrumentos de caracter juridico
necesarios para la gestion de la Comision; asi como
patrocinarla y representarla judicialmente, y a sus
servidores y servidoras, por acciones derivadas de las
funciones propias del servicio publico.

Lograr el 90 % de cumplimiento
de Plan de la Direccién de
Asesoria Juridica.

Plan Operativo Anual de la
Comisién Metropolitana
de Lucha Contra la
Corrupcién

DEPARTAMENTO DE
PLANIFICACION Y PROCESOS

Asesorar, dirigir, y coordinar la elaboraciéon de los
lineamientos de la planificacion estratégica y operativa,
asi como realizar el seguimiento y evaluaciéon de la
gestidn operativa institucional.

Realizar el seguimiento y
monitoreo para que en
promedio la metas de las
unidades administrativas de la
CMLCC sea el 90% segun lo
planificado.

Plan Operativo Anual de la
Comisién Metropolitana
de Lucha Contra la
Corrupcién

COMUNICACION SOCIAL

Asesorar y dirigir la comunicacién social en sus
diferentes dmbitos, para fortalecer la identidad e imagen
corporativa de la Institucién.

Lograr el 90% de cumplimiento
de los proyectos de
Comunicacién Interna y
Externa

Plan Operativo Anual de la
Comisién Metropolitana
de Lucha Contra la
Corrupcién

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR

DIRECCION DE
PREVENCION

Disefiar e implementar mecanismos efectivos para
fortalecer la transparencia y el control social, y promover
los principios, valores éticos y de convivencia pacifica.

Lograr el 90% de cumplimiento
en la implementacion e
institucionalizacién de las
herramientas y mecanismos
preventivos en el Municipio del
Distrito Metropolitano de
Quito.

Plan Operativo Anual de la
Comisién Metropolitana
de Lucha Contra la
Corrupcién

DIRECCION DE INVESTIGACION

Investigar de oficio o por denuncia casos de presunta
corrupcién, y desarrollar estudios sobre la corrupcion
como problematica social y su incidencia en el Municipio
del Distrito Metropolitano de Quito, sus dependencias y
la ciudadania.

Cumplimiento del 90% del Plan
de la Direccién de Investigacion
de la Comision Metropolitana
de Lucha Contra la Corrupcion.

Plan Operativo Anual de la
Comisién Metropolitana
de Lucha Contra la
Corrupcién
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SENALAR SI EL
META CUANTIFICABLE DE | OBJETIVO RESPONDE

LA UNIDAD AL PLAN ESTRATEGICO
O AL POA

UNIDAD ADMINISTRATIVA OBJETIVO GENERAL DE LA UNIDAD

PROCESOS HABILITANTES DE APOYO

Lograr el 90% en la
administracion de los recursos

Administrar la gestién del talento humano, los recursos asignados a la Comision Plan Operativo Anual de la
DIRECCION ADMINISTRATIVA [financieros, tecnolégicos, bienes y servicios necesarios| Metropolitana de Lucha Contra| Comisién Metropolitana
FINANCIERA para el cumplimiento de la mision y objetivos la Corrupcién en el de Lucha Contra la
institucionales. cumplimiento de las metas y Corrupcién

objetivos propuestos para el
ejercicio fiscal vigente.
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