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UNIDAD 

OPERATIVA

TIPO (PLAN O 

PROGRAMA)

NOMBRE DEL PLAN O 

PROGRAMA
OBJETIVOS DEL PLAN O PROGRAMA

METAS DEL PLAN O 

PROGRAMA

MONTOS 
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CULMINACIÓN
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LINK PARA DESCARGAR EL 

DOCUMENTO COMPLETO DE 

CADA PLAN O PROGRAMA

616 recomendaciones 

formuladas a los procesos 

analizados

401  recomendaciones 

acogidas  de los procesos 

analizados

SECTOR
UNIDAD 

OPERATIVA

TIPO (PLAN O 

PROGRAMA)

NOMBRE DEL PLAN O 

PROGRAMA
OBJETIVOS DEL PLAN O PROGRAMA

METAS DEL PLAN O 

PROGRAMA

MONTOS 

PRESUPUESTADOS

FECHA PREVISTA DE 

CULMINACIÓN

ESTADO ACTUAL DE 

AVANCE

LINK PARA DESCARGAR EL 

DOCUMENTO COMPLETO DE 

CADA PLAN O PROGRAMA

90% estado actual de 

avance de informes 

preliminares de la 

Dirección de Investigación

79,00%

590.497,42

FECHA DE INICIO

Enero de 2014
QUITO 

HONESTO
PROYECTO

ALCALDÍA
QUITO 

HONESTO
PROYECTO PROGRAMA: INVESTIGACIÓN

FORMATO LITERAL k) ART. 7 LOTAIP

Planes y programas en ejecución y ejecutados de la dependencia del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito - MDMQ

Planes y programas en ejecución             

ALCALDÍA

PREVENCIÓN: 

TRANSPARENCIA Y 

CONTROL SOCIAL Y 

BUENAS PRÁCTICAS 

ÉTICAS

Diseñar e implementar mecanismos 

efectivos para fortalecer la 

transparencia y el control social, y 

promover los principios, valores éticos 

y de convivencia pacífica en el 

Municipio del Distrito Metropolitano 

de Quito y sus dependencias.

412.862,64

FECHA DE INICIO

PROGRAMA: PREVENCIÓN

Dirección de Prevención

SUBTOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCIÓN

Dirección de Investigación

Diciembre de 2014

100% de cumplimiento del 

Plan de la Dirección de 

Prevención

GESTIÓN DE 

DENUNCIAS:

Dirección de 

Investigación y 

Dirección de Asesoría 

Jurídica

 Investigar de oficio o por denuncia 

casos de presunta corrupción en el 

MDMQ y sus dependencias, emitir los 

respectivos informes finales y dar el 

seguimiento respectivo.

100% de cumplimiento del 

proceso de gestión de 

denuncias de corrupción.

177.634,78 Enero de 2014 Diciembre de 2014
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http://www.quitohonesto.gob.ec/images/2014/literal_k/investigacion2014.pdf
http://www.quitohonesto.gob.ec/images/2014/literal_k/prevencion2014.pdf
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Gestión Institucional: Administrar la 

gestión del talento humano, los recursos 

financieros, tecnológicos, bienes y 

servicios necesarios para el cumplimiento 

de la misión y objetivos institucionales.

658.905,61 83,35%

Comunicación Social: Asesorar y dirigir 

la comunicación social en sus 

diferentes ámbitos, para fortalecer la 

identidad e imagen corporativa de la 

Institución.

80.000,00 21.47%

738.905,61

1.329.403,03

SECTOR
UNIDAD 

OPERATIVA

TIPO (PLAN O 

PROGRAMA)

NOMBRE DEL PLAN O 

PROGRAMA
OBJETIVOS DEL PLAN O PROGRAMA

METAS DEL PLAN O 

PROGRAMA

MONTOS 

PRESUPUESTADOS

MONTOS 

EJECUTADOS
FECHA DE INICIO

FECHA DE 

TERMINACIÓN

FINANCIAMIENTO 

INTERNO / EXTERNO

LINK PARA DESCARGAR EL 

DOCUMENTO COMPLETO DE 

CADA PLAN O PROGRAMA

$ 0,00 $ 0,00

Informes  de avance primer, 

segundo, tercer y cuarto 

trimestre

FORMATO LITERAL k) ART. 7 LOTAIP

NOTA: TODOS LOS PROGRAMAS DEL EJERCICIO FISCAL 2014 SE ENCUENTRAN EN EJECUCIÓN

Planes y programas ejecutados

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL: Gestión 

Institucional y 

Comunicación Social

100% de cumplimiento del 

Plan de Fortalecimiento 

Institucional

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL k):

PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACIÓN Y PROCESOS

31 DE DICIEMBRE DE 2014FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EJECUTADOS

PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

PLAN OPERATIVO ANUAL - POA Y SUS REFORMAS APROBADAS PLAN OPERATIVO ANUAL 2014

COMISIÓN METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN - QUITO HONESTO

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

ENRIQUE MENDOZA ALCIVAR

2525-726 EXT. 115

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL k):

enrique.mendoza@quitohonesto.gob.ec

INFORMES AVANCES DEL POA

SUBTOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCIÓN

LA COMISIÓN METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN NO REPORTA PLANES Y PROGRAMAS EJECUTADOS, YA QUE TODOS SE ENCUENTRAN EN ETAPA DE EJECUCIÓN.

TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCIÓN

PLAN OPERATIVO ANUAL - POA, REFORMAS AL POA Y PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL

QUITO 

HONESTO

Fortalecimiento Institucional

Planes y programas en ejecución y ejecutados de la dependencia del Municipio del Distrito Metropolitano de Quito - MDMQ

Planes y programas en ejecución             

Enero de 2014 Diciembre de 2014ALCALDÍA PROYECTO
PROGRAMA: FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL

FECHA DE INICIO
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http://www.quitohonesto.gob.ec/images/2014/literal_k/informe1semestre.pdf
http://www.quitohonesto.gob.ec/images/2014/literal_k/informe1semestre.pdf
http://www.quitohonesto.gob.ec/images/2014/literal_k/informe1semestre.pdf
http://www.quitohonesto.gob.ec/images/2013/literal_k/planestrategico_qh2013.pdf
http://www.quitohonesto.gob.ec/images/2014/literal_k/poa2014.pdf
mailto:enrique.mendoza@quitohonesto.gob.ec
http://www.quitohonesto.gob.ec/images/2014/literal_k/fortalecimiento2014.pdf
http://www.quitohonesto.gob.ec/images/2014/literal_k/fortalecimiento2014.pdf

