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AMA apasionada

Il Atuimo vieo, hendide por el ravo /v en su

mitad podrido  con las lluvias de abril y ol
b de mayo, - algunas hojas verdes le han

Zali

CYnomusao amanllento le mancha la corteza

blangquecina  alt

altroncoe carcomido y polvoriento.

Eiercito de hormigas en hilera va trepando
ROr el v en sus entranas |/ urden sus telas grises
ar
Antes que te derribe, olmo del Duero con su
hacha el lenador antes que te descuaje un
torbellin

quiero anotar en micartera/la
Qradia 0 tu rama verdecida. / Mi corazon espera

tambien hacialaluz y hacialavida,/ otromilagro

de la primaver
El poet tonio Machado, de 35 anos, profesor
de trances en Sonia. caso con Leonor Izquierdo
T 5 La chiguilla enfermo de tu- .
bercul Antonio |a sacaba en silla de ruedas a B ¢ .h;i \
r as del Duero, Ahivio el olmo seco y '
algunas de sus ramas verdes. Y espero el milagro
de la salud de Leonor No se le hizo el milagro,

pero nos dejo el milagro de este poema

R R s Se Cumph() con 121

.y centellas. En sus

entranas hay muerte y vida, Bl 22 de agosto de

i e cansene | (A0E @ncomendada

jas verdes. Ese dig, el dlcalde Paco Moncayo creo

Quito Honesto para investigar las denuncias ciu
dadanas de Presuntos atlos de COrrupcion muni
cipales y prevenirlos con programas de valores

Comenzo con tres pers das de ellas mujeres

jovenes y uno con un pie en la eternidad. En el
2009 somos 19 persanas

Antes gue le dernbe el wrhellino de agosto,
Quito HoNesto quiere anotar en su cartera e [pa
labra Qracias o los alcaldes Paco Mond dyiy An
dres Vallejo y a todos cuantos en el Municipio
lo ayudaron, o criticaron con razones valederas
Tambien a quienes lo financiaron Y 2 guienes
nos quisieron

En esta rendicion de cuentas y de ‘cuando 1 e
hayas 1do’, Quito Honesto justifica un trabajo que
cree haber sido bien hecho y honrado, sin ven
ganzas, Con errores, con maodestia y un no sé que
(..j!' llama apasionada. Que lo disfruten, les dara

buen aliento

Simon Espinosa Cordero.

: ] Personal de Quito Honesto, Arriba: Sara Huera, Orlando Herrera, Mayra Alvarez, Vanessa
v " Arregul, Nancy Rivera, Nancy Erazo, Rita Vargas, Juan Velasco, Beatriz Egas. Abajo: Carlos Palma,
. : \ Susana Criollo, Monica Gallego, Maria Dolores Mino, Simén Espinosa, Pamela Mena, Mar(a José
k . Narvaez, Gina Mejia, César Musa, Marcelo Duenas y Pedro Espinel, que no consta en la foto.
“', Dra. Lorena Bermudez, Br. Fermando Chamorro, D, *+
g Marcelo Merlo e Ing. Héctor Merino. g
\
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{OCRAFIAS ¥ CONTENIDD. QUITO HONESTO: EDICION - DISEND PREFRENSA E IMPRESION \ ediecuatorial

Trabajamos por
un Quito honesto

eis anos y siete meses han
transcurrido desde que la
Comisian  Metropolitana
de Lucha Contra la Corrup-
cion, Quito Honesto, naci6é para
difundir valores éticos, prevenir
la corrupcion y luchar contra ella
en todas las dependencias muni-
cipales del Distrito Metropolitano
de Quito.
Ayudar a los funcionarios a edu-
carse eticamente, transparentar
la gestion, las cuentas, las finan-
zas municipales; asi como trami-
tar las quejas y denuncias que los
ciudadanos presentan contra el
Municipio no ha sido facil.
Es evidente que la corrupcion ha
contaminado buena parte del
ejercicio publico, no solo en el
Ecuador sino en todo el mundo.

Investigacion

Quito Honesto tiene dos areas de
accion: prevenir y combatir la co-
rrupcion

El combate es la tarea mas deli
cada, pues implica investigar la
veracidad de las denuncias con-
tra funcionarios municipales. 5in
embargo, hemos trabajado ar
duamente,

De agosto de 2002 a marzo de

2009 se investigaron 584 denun-
cias y se sanciono a 388 funciona-
rios (ver cuadro mas adelante).
Hay que destacar el convenio con
el Ministerio Publico que se eje-
cuta desde agosto de 2007.

El objetivo del convenio es inves-
tigar posibles enriquecimientos
ilicitos de funcionarios municipa-
les denunciados.

Prevencion

La otra cara de esta moneda es la
prevencion. Se han ejecutado 18
proyectos entre los que destacan
los programas de transparencia:
Rendicion de Cuentas, Veedurias
Ciudadanas, Ventana Ciudadana;
y los que impulsan la educacién y
promocion de valores: el proceso
de implantacion del Cédigo de
Etica Municipal, la formacion en
Bioética y programas de comuni-

CPHE 246 4469

SLSCRIPTORES PICHINCHA ©ON DARIO EL COMERCIO

cacion.

La construccion del nuevo aero-
puerto internacional de Quito es
unade las obras mas importantes
de la regién y una de las mas con-
trovertidas por motivos politicos
y comerciales.

Por esta razon, el Pleno de Qui-
to Honesto cred la Veeduria del
Nuevo Aeropuerto de Tababela
conformada por cuatro profe-
sionales honestos y capaces que
analizaron todo el proceso.

Este informe de rendicion de
cuentas resume todas las accio-
nes de Quito Honesto que contri-
buyen a transparentar la gestion
del Municipio de Quito para que
sirva a la ciudadania con eficien-
ciay honradez.

Comisibn Metropolitana
de lucha contra la corrupcion



Este espacio pretende serel vinculo entre
el gebierno local v la cudadania mediante
un mecanismo didactico y amigable.

Ventana Ciudadana

35%
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10%
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0%

para conocer y exigir transparencia

s un programa para infor-
E mar 2 la ciudadania, me-

diante publicaciones grafi-

cas, sobre los presupuestos
iniciales y ejecutados de los anos
2006, 2007 y 2008, de todas las
dependencias municipales, sobre
las fuentes de financiamiento del
Municipio de Quito y el destino
de estos recursos.
Con este boletin informativo los
ciudadanos del canton Quito
pueden observar la gestion mu-
nicipal y prepararse para ejercer
su derecho a exigir transparen-
cia.
Brinda datos importantes para
que sean entendidos y discuti-
dos por todos los ciudadanos,
por ejemplo: los recursos gene-

rados por los habitantes (pago
de impuestos prediales o pago
de bienes y servicios como agua
potable y alcantarillado) corres-
ponden al 46% del total de los
ingresos municipales.

Para convertir los complicados
datos econdmicos en datos sen-
cillos se suscribié un convenio de
cooperacion con CARE.

Los resultados del primer ana-
lisis del presupuesto inicial de
2006, de toda la Alcaldia, fueron
difundidos mediante 6 000 bo-
letines informativos a funciona-
rios municipales, autoridades,
establecimientos educativos y a
la ciudadania por intermedio de
las administraciones zonales y los
balcones de servicio. Estos datos

por areas y sectores
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también fueron difundidos en
diario Metrohoy.

El mismo proceso se siguio en la
segunda fase con el analisis del
presupuesto ejecutado 2006 e
inicial 2007.

Esta en marcha la tercera fase con
la elaboracién de boletines con el
analisis de los presupuestos eje-
cutado 2007 e inicial 2008.

iComo participo la ciudadania
en la construccion de la Ventana
Ciudadana?

Durante el proceso se pidio la
opinion de varias personas sobre
la utilidad, importancia e interés
generado por la informacion en-
tregada.

Se adaptd los contenidos a las ne-
cesidades e intereses comunes,
con el fin de desarrollar un medio
verdaderamente ciudadano.

Y



Veeduria

Revision del proceso y
construccion del aeropuerto

nLiulos tone de control, vias v pistal, Bl o

m a Veeduna del Nuevo Aero-
puerto del Distrito Metro
politano de Quito se cons-

|—t|tuyo Como un sistema de

gestion participativa, con el pro-
posito de transparentar el pro-
cedimiento precontractual del
proyecto y aclarar las principales
dudas de la ciudadania. Es una
Instancia ciudadana, apolitica e

200 personds tabajan en 1as diferentes s

de construcchon | termingl de Pasajeros, pargueadero para los aviones, estacionamiento de
muento proviens de organismos y entidades de crédito internacionales

independiente de la administra-
cion municipal que se propuso
revisar los aspectos legales, fi-
nancieros, tecnicos, de ingenie-
ria, de construccion y operativos.
La tarea fue conhada a cuatro
profesionales totalmente des-
vinculados de la administracion
municipal que llevaron a cabo su
labor con patriotismo, solvencia y
objetividad. Se inicio con la aper-
tura de una ventana ciudadana
para acoger todas las inquietu-
des que en materia juridica se
referian al procedimiento
precontractual  denomi-
nado Swiss Challenge, el
plazo de la concesion a
la compania Quiport,
el rol del Gobierno
del Canada, la na
turaleza  juridica
y  economica
de la conce-
sionaria  y  los
pronunciamien-
tos vinculantes

y obligatar
de la P [

»

Mariscal Sucre

General del Estado sobre los con-
tratos suscritos.

Se despejaron inquietudes acer-
ca de los costos, financiamiento,
rentabilidad, garantias brindadas
por las partes y tarifas.

En materia técnica, la Veeduria
disipo inquietudes sobre la ubi-
cacion del aeropuerto

en Puembo, destino del  wesnt————————
terreno de la actual ter- VEEDORES

minal aérea, aprobacion

. s ne W 1N 1
y registro de planos, i- Ing, .\m as Espinosa
cencia ambiental y se- Dr. Genaro Eguiguren

leccion de vias de acce-
s0 con las pertinentes

prioridades, ademas de \_lq '\'1_"“'”]‘\”"1\
temas arquitectonicos y (lallecio en octu
preocupaciones de ulti- | ()8,

ma hora surgidas desde

la Presidencia de la Re-
publica.

Se analizaron los antecedentes
historicos y otros hechos vincula-
dos al proyecto de construccion
que se iniciaron con las decisio-
nes que tomo la Direccion de
Aviacion Civil en los anos 70 y 80
del siglo pasado.

Lat torve de control mide 41 metos de
alto, 16 mas que la del actual aeropuerto

Ing. Diego Roba

——-———_—?



canadores del ¢
un Quito Honesta, que 8 red

Valores y prin

cipios que

rigen la conducta ciudadana

ara prevenir la corrupcion
hay que educar en valo-
res y en democracia. Por
esta razon, durante estos
casi siete anos, Quito Honesto
ha impulsado proyectos con el
objetivo de promover la creacion
de conductas regidas por valores
eticos y el amor a la ciudad.

Codigo de Erica de la
Municipalidad
En el 2004, 150 funcionarios Y

atio Jumos po!

oncnt Nl |r'|'.|-l|,-|\|\.|:rsul

liza en mayo de 2007 con

gran aceptacion

funcionarias de distintas depen-
dencias municipales elaboraron
su propio Codigo de Etica.

£l reto fue formular valores ¥
principios que rijan la conducta
de los servidores publicos ¥ lo-
grar un cambio significativo en la
organizacion municipal.

La ética de la vida
Frente a la necesidad de fomen-
rar una reflexion sobre la Bioetica
en problemas de clinica e inves-
tigacion medica, de medl_ol am-
biente, de pobreza, utilizacion d'e
recursos y crecimiento demogra-

fico, se diseno un programa ’dg
“Formacion en Bioéti-

En el 2005 se inicio la “ !
ca” entendida como

difusion y en la actua-
lidad el 90% de depen- :

dencias han asumido CXPCITOS de la
la reflexion periodica ()J',!i.iﬂ5-".'|L'i\"‘-‘u de

U'ngrupo de

3 etica de la vida.

Este proyecto se desa-
rrolla en salud y edu-

mediante juegos, con- Csgados America

. ¥ I KA - 1- .

cursos y dramatizacio- STAAOS ATIETR cacion.

nes. Se distribuyeron NOS FECONON i0 ¢l :

10 000 ejemplares y (it al anzado por LJnldac{es Metropoli-
' tanas de Salud

1 000 calendarios con
los contenidos del Co-

digo de Etica entre los (¢! Municipio.

funcionarios munici-

piales e instituciones
particulares interesadas en el
proceso.

Tambien se difundio y promocio-
no el Codigo de Etica en 12 cole-
gios fiscales de Quito con la par-
ticipacion de 1 180 estudiantes,
como parte del proyecto “Guias
Civicos Estudiantiles’ que ejecuta
la Policia Metropolitana.

£l éxito del Codigo de Etica del
Municipio es reconocido inter-
nacionalmente por un grupo de
expertos de la Organizacion de
Estados Americanos, encargados
de evaluar el cumplimiento de
los mecanismos de seguimiento
a la Implementacion de la Con-
vencion Interamericana Contra
la Corrupcion, quienes recomien-
dan: “ para el cumplimiento
de la presente accion (disenar y
formular una metodalogia para
la elaboracion de Cadigos de Eti-
ca y Conducta), se debera tener
como referencia el proceso de
implementacion participativa de|
Codigo de Etica de los funciona-
rios, empleados y trabajadores
del Municipio de Quito".

¢l Codigo de Etica En donde se trabaja

para formar Comités
de Bioética con la res-
ponsabilidad de pro-
mover la discusion y el analisis
de temas de Bioética y la practica
de sus principios en el quehacer
profesional medico.

Wediante el programa de radio "P1
se difunde la lucha contra la corrupcion y s
fomenta valores entre la poblacion.

[Wiam |
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Los Comites deberan estar pre
hm.radm Para asumi Una posi
CIon etica frente 3 posibles casos
de mala Practica de salud. entre

Se Capacité a 280 9
meras, Psicologos
del area de salud,

alenos, enfey
y funcionarios

In\tltmmnp

S educativas
El pro

Yecto pretende integrar el
estudip de es1a ciencia a |?)S ::1
Mculos de |ag Nstituciones de
educacion basica y secundaria, a
N de que ninos y adolescentes
entiendan y practiquen |a Bioeti-
€a en su quehacer cotidiano.
El Irjstituto de Investigacion, Edy
€acion y Promocion Popular del
Ecu_ador. de Chilibulo, coordina
la ejecucion de este proyecto en
escuelas fiscales de la localidad,
Consiste en |Ia elaboracién de
cuadernos de aprendizaje y guias
didacticas con |3 participacion de
estudiantes y padres de familia,
El proyecto que cuenta con el
patrocinio academico de la Uni-
versidad Complutense de Ma-
drid, ha sido recomendado por
el Ministerio de Educacion para
‘eventualmente” extenderlo en

otras instituciones educativas en
todo el pais.

{ omunicacion

En Comunicacion se destaca un
concurso interuniversitario con
la participacion de jovenes de
varios centros de educacion su-

perior. El programa de radio “P1"
que se transmitid durante 13
meses ocupo el segundo raiting
de sintonia en Sonorama, a nivel
nacional.

La obra de teatro “Farra Bestial”
sobre valores, compuesta y ac-
tuada por estudiantes de la Uni-
dad Educativa Municipal Sucre
fue vista y discutida por 2 000
estudiantes de 12 instituciones
educativas de Quito.

Fcducacion

La comedia "Farrd

Bestial” gserita y setuies

por alumnos de la Unie®”

Educativa Municipal Sue’t
® tuvo gran éuito,

lalleres de socializacion del Codigo
de Etica en las dependencias del Muni
cipia Metropelitano de Quito

Comisidin Metre POlitana

le lucha contra la corupcidn
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I sde acceder ala infermaci
La pohlacion en general puede acceder 1 la infc
par ejemplo. Internet conterencias, et Quito Hon
endimiento

datos no resulten tecricos, sine de facil ent

Informacion a
traves de Internet

AMLng

v las veedurias

Cumplimiento de la LOTAIP
a transparencia es renta-
ble: agiliza los tramites,
neutraliza la corrupcion,

e revaloriza el servicio publi-
co, estimula la responsabilidad
colectiva y comunitaria en la
gestion municipal. La Ley Orga-
nica de Transparencia y Acceso
ala Informacion Publica (Lotaip)
es una herramienta para alcan-
zar estos objetivos,
Quito Honesto trabaja en el
proyecto "Cumplimiento de la
Lotaip” para capacitar a las prin-
cipales autoridades y a los técni-
cos informaticos (webmasters)
en camo llevar a la pagina web
la informacion que la Ley (arti-
culo 7) ordena: presupuestos,
remuneraciones, contratos, per-
sonal, etc.

El monitoreo del cumplimiento

de esta Ley se ejecuto inicialmen-

tecon Coalicion Accesoy despues
con Grupo FARO. En este ano se
ha elaborado el Reglamento para
la certificacion de transparencia
de la informacion en los sitios

Varias empresas y corparaciones munic
la Ley de Transparencia y poner a disp

Pales recibiergn
osicion de los habitantes

in diel Municipo por d

o
f 105 Drocesos para que los
a5t facilito e5105 procesos paraq

web del Municipio y se ha crea-
do un sello de transparencia para
premiar las paginas web con mas
alto puntaje de cumplimiento.
Los sitios web que han obteni-
do el sello son: EMAAP, Vida para
Quito, Policia Metropolitana y la
Compania Trolebus Quito S.A.

Veedurias Ciudadanas

Las Veedurias Ciudadanas son
formas de control social en las
que la poblacion puede ejercer
vigilancia preventiva y posterior
a un proceso de gestion publica
concreto, por ejemplo, del ado-
quinado de una calle, de la cons-
truccion de un puente, de una
escuela, de un mercado.

Quito Honesto es el encargado
de capacitar, asesorar y avalar las
veedurias que sobre temas de la
gestion municipal se organicen
en el Distrito Metropolitano de
Quito.

La promocion de las veedurias se
cumplio con la edicion de 1 000
ejemplares del “Manual de Uso
Ciudadano"y la participacion en
los eventos organizados por el
Instituto de Capacitacion Munici-
pal alos que asistieron alrededor
de 800 lideres comunitarios en
ocho talleres,

Hasta marzo de 2009, Quito Ho-
NEsto capacito y entrego cre-
dgnoales a seis veedurias en
diferentes puntos del Distrito

Me_!ropolitano para el control de
varios proyectos,

Puntajes altos por cumplir con
U trabajo en la weh,




Cumplimiento

Rendicién de cuentas

de toda la municipal

uito Honestoy la conce-
jala Margarita Carranco
prepararon la Ordenan-
za 187 del Sistema de
Gestion Participativa, Rendicion
de Cuentas y Control Social y su
reglamento, que fueron aproba-
dos por el Concejo Metropolita-
No a comienzos de 2008,
Uno de los deberes de Quito Ho-
nesto es establecer un “Sistema
de Rendicion de Cuentas en el
Municipio de Quito” y velar por
su cumplimiento,
Larendicion de cuentas es la obli-
gacion de los mandatarios, auto-
ridades y funcionarios publicos
de informar a la ciudadania sobre
SUsS actos, sujetandose a una eva-
luacion.

Presupuestos anuales de Quito Honesto

Asi se procedio en todas las de-
pendencias municipales median-
te informes de gestion o reunién-
dose con la ciudadania, de la que
se recibe retroalimentacion.

Por primera vez cada concejal
rindié cuentas sobre los planes
y proyectos que habian presen-
tado a la ciudadania durante su
campana electoral.

Los habitantes evaluaron la ges-
tion de los ediles, orientada al
desarrollo del Distrito Metropo-
litano.

Quito Honesto monitorea el
cumplimiento de la “Rendicién
de Cuentas” a fin de mejorar e
incorporar nuevos mecanismos
para que |a gestion municipal sea
transparente.

idad

Informacion piiblica € ex Alcalde Paco
Moncayo rindio cuentas de su gestion, de las
obras cumplidas y las pendientes.

El incremento en el presupuesto del ejercicio econdmico del ano 2007 es considerable por la asignacion
para la compra de las oficinas y para el funcionamiento de la Veeduria del nuevo Aeropuerto.

Inversion en varios proyectos

2006

2007

2008 2009

Quito Honesto
cuenta con oficinas
amplias y transpa-
rentes,

9
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[nvestigacion
nc de los objetivos de
Quito Honesto es la in-
vestigacion de denun-
cias de corrupcion contra
autoridades y funcionarios del
Municipio Metropolitano, de sus
empresas, corporaciones y fun-
daciones.
Para Quito Honesto, las denun-

(Agosto de 2002 a marzo de 2009)
DO mento/aho 2!

Denuncias

Quejas 96 217 186 118 74 74 34 2 801
7 | | 5] 242 266 14 1385
Fuente Archive de la Direceitin de Investigaciones de la CMLCE / Hlaboracion Dieccion de lnvestigaciones Al 2009

Denuncias 2007 a fin de persequir el enrique-  aparezcan NUEVOs elementos.

l as denuncias demandan
procesos largos por cuanto
hay que demaostrar las afir-

L miaciones proferidas y por-

que se debe respetar el principio

de que una persona es inocente
hasta demaostrar lo contrario.

Quito Honesto no sentencia; sin

embargo, siempre trato de traba-

jar con la ex Comisién de Control

Civico de la Corrupcion. Tuvo el

soporte de la Policia Judicial y fir-

mo un convenio de colaboracion
interinstitucional con el Ministerio

Publico celebrado en agosto de

nvestigaciones que
revelaron irregularidades

cias son aquellas que se refieren
a actos de peculado (desfalco),
concusion (exaccion o cobro arbi-
trario realizado por un funciona-
rio publico en provecho propio),
soborno y acciones cuyo efecto
es el enriquecimiento ilicito. En
cambio, las quejas son reclamos
de los ciudadanos por la supuesta
falta de accion debida y oportuna

2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | TOTAL |

-

26 58 56 148 95

cimiento ilicito.

Para rendir cuentas de las investi-
gaciones realizadas de agosto de
2002 a marzo de 2009 se presenta
estadisticamente el trabajo de to-
dos estos anos,

Denuncias infundadas
Acusaciones que resultaron falsas
después que fueron investigadas.
Denuncias no probadas
Denuncias que no contaron con
pruebas suficientes en el proceso
de investigacion, pero constituyen
antecedentes registrados y que
pueden ser investigados cuando

de las autoridades municipales,
o0 en contra de las disposiciones
de ciertas ordenanzas, de tazas,
impuestos, expropiaciones que
supuestamente violan leyes
superiores y molestan, hie-
ren, discriminan, abusan y
lesionan los derechos de
los reclamantes.

116 73 12 584

Problema administrativo
Denuncias que, investigadas,
pertenecen al dmbito adminis-
trativo para el cual Quito Hones-
to carece de competencia.
Problema entre

particulares

Corresponden a conflictos dife-
rentes de intereses entre ciuda-
danos.

Quejas

En el 2009, llegaron 14 quejas a
la pagina web que se tramitaron
y resolvieron todas directamen-
te. No constan en el cuadro,
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(Agosto de 2002 a maizo de 2009)
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Fuente, Archive o 3
It Archiva die g Direcoon de lnvestigaciont

Sancionados

(Agosto de 2002 a marzo de 2009)

Cesantes

Min Publico/Funcién Judicial
Auditoria/Contralona

Inf Sumaria/Visto Bueno
Mulas y/o sanciones adm.

Otras (as)

ToTAL

Fusnte: Archivo de

Asesoria Técnica

Se estima que las interven

ciones de Quito Honesto,

mediante la Asesoria Tec- -
nica, beneficiaron al Muni
cipio en aproximadamente
USD 4 millanes 200 mil. Se
remitieron al alcalde reco-
mendaciones para gue:

. Se corrijan procesos de apro
bacion de planas de edifica-  +
cién, datos de identificacion
de predios particulares.

Se sancionen construcciones
que no respetan la normati- -
va legal vigente, construc

L '|.|( MLCC

on las limitaciones descritas se ha logrado present

mentos suficientes para que un significativo nimero de personas sean sep
del Municipio.

{_)r”lf 10ONes

Infundada 10 16 5 27 21 2
No Probada 4 17 -15;5 1§ 1 26 | 14 0 07 g2 110
Problema Administrativo 1 12 8 29 18 26 11 0 105
Problema entre particulares 2 2 p) 7 4 3 1 0 21
En Proceso 0 o 0 0 : 210 6 19

9 53 31 2 225

Sancionados
TOTAL Y T 12] 584
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ar a las autoridades los funda-
aradas
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6 4 28 23 0 108

0 1 4 130 1 1 8 2 147

1 4 1 4 4 7 3 0 24

0 0 0 0 2 6 15 0 23

3 2 7 6 7 20 2 0 47
0 0 5 0

ciones en rellenos, en que-
bradas y la ocupacion de la
via publica.

Se dejen insubsistentes
expropiaciones, fracciona-
mientos y trazados viales
ilegales.

Se recuperen predios muni-
cipales.

Se reviertan comodatos.
Modifiquen resoluciones de
la Alcaldia y del Concejo fun-
damentadas en informacion
incorrecta.

Se inicien procesos de ex-
propiacion.
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Sanciones Administrativas
De los 39 casos concluidos por
la Asesoria Técnica, se solicito al
alcalde 70 sanciones administra-
tivas.

Sin embargo, solo un caso con-
cluyé en sumario administrativo
a dos funcionarios municipales,
pero los dos tramites fueron
archivados por la direccion de
Recursos Humanos de la Admi-
nistracion Municipal Central, a
pesar de que se presentaron los
documentos respectivos que
demostraban las irregularidades
cometidas.

39
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Cddigo de Etica Municipal
Informatica al Servicio de la For-
macion de Valores.

Promocion de Valores: Campa-
fas mediaticas.

Programa de television.
Formacion en Bioética: Comités
Hospitalarios.

Educacion y ciudadania.

Mi responsabilidad es prevenir

el VIH-SIDA
Caja de herramientas de lucha
contra la corrupcion.

Estudio de percepcion de la co-
frupcion

Alianzas Estrategicas.

Cumplimiento de la Ley Organi-
cade Transparencia y Acceso ala
Informacion Publica.

Sisterna Contratanet.

Sistema de Rendicion

de Cuentas.

Ventana Ciudadana.
Indicadores y estandares

de transparencia.

Veedurias Ciudadanas,

Control Electoral.
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PROGRAMAS BjECUﬂDOS POR EL AREA DE PREVENCION -

Servicios

Quito Honesto recibe denuncias de supues-
tos actos de corrupcién cometidos por fun-
cionarios de la Municipalidad de Quito.

Las denuncias se recibe
Escrito
Telefax (2525726 0 2232279)
Teléfono 2525726 / 2232279 / 2551323

Correo electronico
(denuncias@quitohonesto.gov.ec)
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